Procedura wyboru i oceny grantobiorcOw stosowana przez Lokalna Grupe
Dzialania ,,Gminy Powiatu Swieckiego” w ramach Projektow Grantowych

. WSTEP:

1. Procedury opisujg sposoéb wyboru i oceny grantobiorcow w ramach Projektow Grantowych
przez Lokalng Grup¢ Dziatania, sg przejrzyste i niedyskryminujgce.

2. Niniejsze procedury sg jawne i powszechnie dostepne dla Wnioskodawcow w formie
elektronicznej na stronie internetowej Lokalnej Grupy Dziatania www.lgdswiecie.pl oraz
w formie papierowej w siedzibie Swiecie, ul. Chmielniki 2b.

3. W celu usprawnienia procesu oceny i wyboru operacji do finansowania w ramach Lokalnej
Strategii Rozwoju procedury moga ulec uzupetnieniu lub zmianie.

4. Niniejsze procedury moga ulec zmianom réwniez na wezwanie Samorzadu Wojewodztwa
w zwigzku ze zmianami przepisow prawa lub wytycznych dotyczacych realizacji Lokalnej
Strategii Rozwoju na etapie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju.

5. Procedury ustanawia Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,,.Gminy Powiatu Swieckiego”
w drodze uchwaty, zgodnie z wymogami okre§lonymi dla programoéw, w ramach ktorych
realizowana jest Lokalna Strategia Rozwoju.

6. W ramach danego naboru wnioskOw o przyznanie pomocy nie moze nastgpi¢ zmiana
procedur.

7.  Przed przystgpieniem do ubiegania si¢ o przyznanie pomocy nalezy zapoznac si¢ ze
Lokalng Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,,Gminy Powiatu Swieckiego™ ktora
dostepna jest na stronie internetowej: www.lgdswiecie.pl

Il. CELE ORAZ ZAKRES OPERACJI MOZLIWYCH DO REALIZACII
W RAMACH LSR PRZEZ GRANTOBIORCOW.

W cel ogdlny LSR ,,Wzmocnienie rozwoju spoleczno — gospodarczego obszaru LGD do
konca 2023 roku” — wpisuje si¢ potrzeba wzmocnienia gospodarki lokalnej, aktywizacji
spoteczno-zawodowej mieszkancow i zwigkszenie rozpoznawalnosci obszaru LGD, dlatego
tez zatozenia 1 cele operacji realizowanych przez podmioty inne niz LGD ze $rodkéw LSR
muszg by¢ zgodne i odpowiada¢ temu celowi.
Cel og6lny realizowany bedzie poprzez cele szczegotowe, t.:
e ,Rozwoj gospodarczy obszaru LGD do konca 2023 roku”
e ,Aktywizacja spoteczna i zawodowa mieszkancéw obszaru LGD, w tym grup
defaworyzowanych, zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym do konca
2023 roku.”
e ,Podnoszenie atrakcyjnosci obszaru LGD poprzez rozwdj infrastruktury
turystycznej/rekreacyjnej, zachowanie dziedzictwa lokalnego i jego promocje do
konca 2023 roku.”


http://www.lgdswiecie.pl/
http://www.lgdswiecie.pl/

II. LOKALNE KRYTERIA WYBORU OPERACIJI.

Zaplanowano kryteria, ktére promujga operacje przyczyniajagce si¢ do osiggnigcia celow
i wplywaja na osiaganie wskaznikow produktu i rezultatu w poszczegdlnych zakresach
tematycznych okreslonych w LSR.

Aby wniosek 0 przyznanie pomocy mogt zosta¢ wybrany do finansowania przez Rade LGD,
musi uzyska¢ minimum punktowe, okreslone dla kazdego zakresu tematycznego.

Minimum punktowe stanowi co najmniej 60% maksymalnej iloSci punktow.

Lokalne kryteria wyboru operacji pozostajg niezmienne w calym procesie wyboru i oceny
operacji dla danego naboru wnioskow 0 przyznanie pomocy.

IV. NABOR UZUPEENIAJACY LUB UNIEWAZNIENIE NABORU.

1. LGD zastrzega sobie prawo uzupelnienia dokonanego naboru w ramach Projektu
Grantowego lub jego uniewaznienia w sytuacji, gdy:
a) w odpowiedzi na ogloszony nabor grantobiorcow zlozono wigkszo$¢ wnioskow
niezgodnych z Programem i/lub LSR,
b) granty wybrane do finansowania nie zrealizujg wszystkich zaplanowanych w ramach
Projektu Grantowego wskaznikow,
¢) w wyniku negatywnej oceny wyboru grantobiorcoOw przez Samorzad Wojewodztwa.
2. O uniewaznieniu naboru lub ogloszeniu naboru uzupehiajacego decyduje Zarzad LGD
w formie uchwaty.
3. Nabor uzupetniajacy nie wstrzymuje biegu podpisania umoéw 1 realizacji grantow
wybranych do finansowania w ramach pierwszego naboru z danego Projektu Grantowego.

V. SZCZEGOLOWE PROCEDURY WYBORU I OCENY OPERACIJI — WERSJA
TABELARYCZNA UWZGLEDNIAJACA POSZCZEGOLNE CZYNNOSCI




ETAP

OSOBA
ODPOWIEDZIALNA

CZYNNOSCI

WZORY
DOKUMENTOW

ZASADY OGLASZANIA NABORU WNIOSKOW O UDZIELENIE WSPARCIA

Zasady oglaszania
naboru wnioskow o
udzielenie wsparcia

Pracownik biura LGD

Zamieszczenie na stronie internetowej LGD ogloszenia o naborze wnioskow o
udzielenie wsparcia - nie wczesniej niz 30 dni i nie podzniej niz 14 dni przed
planowanym terminem rozpoczgcia naboru.

ZASADY PRZEPROWADZANIA NABORU WNIOSKOW O UDZIELENIE WSPARCIA

Przyjecie wniosku o
udzielenie wsparcia

Pracownik biura LGD

Przyjecie wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze wnioskow
wraz z zatgcznikami oraz wersjg elektroniczng.

Potwierdzenie przyjecia
whniosku

Nadanie wnioskowi indywidualnego oznaczenia (numer wniosku). Numer ten zostaje
odzwierciedlony w rejestrze prowadzonym przez LGD.

Wzér rejestru wnioskéw

Whniosek o udzielenie wsparcia opieczetowuje si¢ na pierwszej stronie, tytulem

potwierdzenia jego wptywu, przy czym przedmiotowe potwierdzenie powinno zawierac¢ Wzér pieczeci
nastepujace dane: potwierdzajacej ztozenie
— numer konkursu wniosku
— data i godzina zlozenia wniosku Whiosek o udzielenie
— numer wniosku odnotowany w rejestrze LGD wsparcia
— liczba zalacznikéw, ztozonych wraz z wnioskiem
— podpis pracownika LGD
Ztozenie wniosku w LGD potwierdzane jest rowniez na kopii pierwszej strony wniosku
(na egzemplarzu beneficjenta).
TECHNICZNA WERYFIKACJA WNIOSKU O UDZIELENIE WSPARCIA
(nie stanowi oceny formalnej, jest wstgpnym badaniem wymogow formalnych ztoZonych dokumentow)
Pracownik biura LGD Techniczna weryfikacja dokonywana jest na biezaco w czasie wptywania wnioskow W zor karty_ ;
. . . L. . weryfikacji technicznej
wraz z zatacznikami. Pracownik LGD dokonuje ja w zakresie: whiosku
1. zloZzenia wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze Whiosek o udzielenie
Techniczna weryfikacja 2. zgodnosci z zakresem tematycznym, ktory zostat wskazany w ogloszeniu o naborze, niose )
whniosku o udzielenie 3. zgodnosci z formg wsparcia wskazang w ogloszeniu o naborze wsparcia
4

wsparcia

. spehienia dodatkowych warunkow udzielenia wsparcia obowigzujacych w ramach
naboru.
Po dokonaniu technicznej weryfikacji wnioski sg gotowe do przekazania ich na
posiedzenie Rady.




ZASADY PRZEPROWADZANIA OCENY ORAZ WYBORU OPERACJI
(Po zakonczeniu naboru wnioskow, ale nie pozniej niz 45 dni od dnia nastepujacego po ostatnim dniu terminu naboru)

Organizacja
posiedzenia Rady

Zarzad LGD w
porozumieniu z
Przewodniczacym
Rady

Ustalenie terminu posiedzenia Rady LGD w konsultacji z Przewodniczacym Rady’,
podanie do publicznej wiadomo$ci poprzez stron¢ internetowag LGD wraz z lista
ztozonych wnioskow.

Pracownik biura LGD

Przygotowanie zawiadomien o posiedzeniu Rady wraz z informacja dotyczaca
mozliwo$ci zapoznania si¢ z materiatami i dokumentami zwigzanymi z porzadkiem
posiedzenia, w tym z wnioskami, ktore beda rozpatrywane.

Wzér zawiadomienia o
posiedzeniu Rady

Przewodniczacy Rady

Podpisanie zawiadomien o posiedzeniu Rady

Pracownik biura LGD

Rozestanie zawiadomien o posiedzeniu Rady zgodnie z § 4 ust. 3 Regulaminu
Wewnetrznego Rady.
Dodatkowo LGD przesyta informacj¢ do SW o terminie posiedzenia.

Cztonkowie Rady

Zapoznanie si¢ z wykazem ztozonych wnioskow celem uniknigcia wystapienia konfliktu
interesu zgodnie z § 4 ust. 4 Regulaminu Wewnetrznego Rady.

Biuro LGD

Udostepnienie w siedzibie LGD oryginalow ztozonych wnioskéw w celu zapoznania si¢
przez cztonkéw Rady z wnioskami przed posiedzeniem z zachowaniem zasady
bezstronnosci.

Biuro LGD

Przygotowanie urzadzen i dokumentacji na posiedzenie Rady, w tym: listy, deklaracje,
oswiadczenia, rejestry, karty oceny wymogow formalnych, karty do oceny zgodnosci z
LSR, w tym zgodnosci z programem, karty oceny wg kryteriow wyboru.

Otwarcie posiedzenia
Rady

Czlonkowie Rady

Podpisanie, zgodnie z karta wzoréw podpisu, listy obecnosci oraz deklaracji poufnosci
(wzory zalacznikow do Regulaminu Wewnetrznego Rady).

Uczestnicy spoza Rady

Podpisanie listy obecnosci oraz deklaracji poufnosci (wzory zatacznikoéw do Regulaminu
Wewnetrznego Rady).

Przewodniczacy Rady | Otwarcie posiedzenia, powotanie protokolanta, sprawdzenie i stwierdzenie -
prawomocnosci zgodnie z § 8 ust. 2 i ust. 3 Regulaminu Wewngtrznego Rady.
Przedstawienie porzadku obrad. Powotanie Komisji Skrutacyjnej.
Cztonkowie Rady Podpisanie deklaracji bezstronnosci lub oswiadczenia o niemoznosci podejmowania -

decyzji w stosunku do danego wniosku/wnioskow z uwagi na konflikt interesu —
uruchomienie Rejestru intereséw — zgodnie z zatagcznikami do Regulaminu
Wewngtrznego Rady.

! zgodnie z § 3 ust. 1 Regulaminu Wewngtrznego Rady




Przewodniczacy Rady

Podziat Rady na dwa zespoty i wnioskéw zgodnie z § 12 ust. 2-5 Regulaminu
Wewngtrznego Rady.

Pracownik biura LGD

Obstuga techniczna posiedzenia zgodnie z § 6 ust. 2 Regulaminu Wewnetrznego Rady.

PROCES DECYZYJNY DOTYCZACY KAZDEGO WNIOSKU O UDZIELENIE WSPARCIA Z OSOBNA

Ocena i wybor operacji

Cztonkowie Rady w
ramach zespotu

Podpisanie listy obecno$ci i1 deklaracji bezstronnosci, stanowiace zataczniki do
Regulaminu Wewnetrznego Rady

Przewodniczacy Rady | Sprawdzenie i stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia (w tym zachowania parytetu), -
dotyczacego oceny wniosku zgodnie z § 8 ust. 2 i ust. 3 Regulaminu Wewngtrznego
Rady.
Czlonkowie Rady w | Zapoznanie z techniczng weryfikacja wniosku i ocena wniosku pod katem spelnienia Wzor karty oceny

ramach zespotu

wymog6w formalnych, w tym:
— zlozenie wniosku w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu o naborze,
— zgodnos¢ operacji z zakresem tematycznym, ktory zostat wskazany w ogtoszeniu o
naborze.

wymogow formalnych

Komisja Skrutacyjna

Obliczenie wynikéw oceny formalnej wniosku, sporzadzenie protokotu i przekazanie go
Przewodniczacemu Rady.

Przewodniczacy Rady | Sporzadzenie uchwaly zgodnie z § 12 ust. 11 lub ust. 12 Regulaminu Wewngtrznego
Rady. Wzor uchwaty
Cztonkowie Rady Podjecie uchwaty. -
Przewodniczacy Rady | Sporzadzenie listy wnioskow poprawnych pod wzgledem formalnym. Wzor listy wnioskow
Sporzadzenie listy wnioskow nie spetniajacych wymogoéw formalnych. poprawnych pod
Sporzadzenie uchwaly w sprawie listy wnioskéw poprawnych pod wzgledem formalnym. | wzgledem formalnym,
Sporzadzenie uchwaty w sprawie listy wnioskdéw nie spelniajagcych wymogow wzor listy wnioskow
formalnych. nie spetniajacych
wymogow formalnych,
wzory uchwat
Czlonkowie Rady Podjecie uchwat. -
Wazne: Wnioski, ktore nie spetniaja wymogdéw formalnych nie podlegaja dalszej ocenie.
Cztonkowie Rady Ocena zgodnos$ci wniosku z LSR czy: Wzor karty oceny
w ramach zespotu 1) zaktada realizacje celu gltownego i celow szczegotowych LSR, przez osiaganie zgodnosci z LSR

zaplanowanych w LSR wskaznikow;
2) jest zgodny z Programem.

Komisja Skrutacyjna

Obliczenie wynikow oceny zgodnosci z LSR, sporzadzenie protokotu i przekazanie go
Przewodniczacemu Rady.




Przewodniczgcy Rady | Sporzadzenie uchwaly zgodnie z § 12 ust. 15 Iub ust. 16 Regulaminu Wewngtrznego
Rady. Wzbr uchwaty
Cztonkowie Rady Podjecie uchwaty. -
Przewodniczacy Rady | Sporzadzenie listy wnioskow zgodnych z LSR. Wzér listy wnioskdéw
Sporzadzenie listy wnioskow niezgodnych z LSR. zgodnych z LSR, wzér
Sporzadzenie uchwaly w sprawie listy wnioskéw zgodnych z LSR. listy wnioskow
Sporzadzenie uchwaty w sprawie listy wnioskéw niezgodnych z LSR. niezgodnych z LSR,
wzory uchwat
Cztonkowie Rady Podjecie uchwat. -
Wazne: Whnioski, ktore nie sg zgodne z LSR nie podlegaja dalszej ocenie.
Czlonkowie Rady w | Ocena wniosku pod katem zgodnosci z kryteriami wyboru. Wzor karty oceny wg
ramach zespotu kryteriow wyboru

Komisja Skrutacyjna

Obliczenie wynikow oceny zgodnosci z kryteriami wyboru, sporzadzenie protokotu i
przekazanie go Przewodniczacemu Rady.

Przewodniczacy Rady | Sporzadzenie roboczej listy rankingowej wszystkich wnioskéw ztozonych w ramach Wzor roboczej listy
naboru. Lista uwzglgdnia minimum punktowe i okresla limit dostepnych srodkow w rankingowej
ramach naboru.

Cztonkowie Rady Ustalenie kwot wsparcia w odniesieniu do wnioskow wybranych. -

Przewodniczacy Rady | Sporzadzenie uchwaly o wybraniu lub niewybraniu wniosku do dofinansowania. Wzor uchwaty

Czlonkowie Rady Podjecie uchwal. -

Przewodniczacy Rady | Sporzadzenie listy wnioskow wybranych. Wzor listy wnioskow
Sporzadzenie listy wnioskow niewybranych. wybranych, wzor listy
Sporzadzenie uchwaly w sprawie listy wnioskéw wybranych. wnioskow
Sporzadzenie uchwaly w sprawie listy wnioskéw niewybranych. niewybranych,

wzory uchwat
Czlonkowie Rady Podjecie uchwat. -

Zakonczenie posiedzenia

Rady

Protokolant

Sporzadzanie protokotu z posiedzenia Rady.

Przewodniczacy Rady

Zamkniecie posiedzenia, podpisanie protokotu.
Przekazanie Zarzadowi LGD dokumentdéw zwigzanych z dokonaniem wyboru wniosku.




PO ZAKONCZENIU WYBORU OPERACJI, ALE NIE POZNIEJ NIZ 7 DNI OD DNIA ZAKONCZENIA WYBORU OERACJI, WYKONANE ZOSTANA

CZYNNOSCI:

Zawiadomienie o
wynikach oceny Rady

Zarzad LGD

Przygotowanie 1 przekazanie w terminie 7 dni od zakonczenia wyboru operacji przez
LGD podmiotowi ubiegajacemu si¢ o wsparcie pisemnej informacji o wyniku oceny
zgodnosci jego operacji z LSR lub wyniku wyboru, w tym oceny w zakresie spetniania
przez jego operacj¢ kryteriow wyboru wraz z uzasadnieniem oceny i podaniem liczby
punktow otrzymanych przez operacje, a w przypadku pozytywnego wyniku wyboru —
zawierajaca dodatkowo wskazanie czy w dniu przekazania wnioskéw o udzielenie
wsparcia do zarzadu wojewddztwa operacja miesci si¢ w limicie srodkéw wskazanym w
ogloszeniu o naborze tych wnioskow.

W przypadku operacji wybranych przez LGD do finansowania, ktére mieszcza sie w
limicie srodkow, w odniesieniu do ktorych ustawa RLKS nie przewiduje mozliwosci
wniesienia protestu, skan pisma moze by¢ przekazywany wylacznie droga poczty
elektronicznej (z opcja potwierdzania dostarczenia i odczytu wiadomosci).

W przypadku wyniku oceny, w odniesieniu do ktorego ustawa przewiduje mozliwosci
whniesienia protestu, o ktorym mowa w art. 21 ust. 6 oraz art. 22 ustawy RLKS, skan
pisma jest przekazywany droga poczty elektronicznej (z opcja potwierdzania
dostarczenia i odczytu wiadomosci), a oryginat pisma — listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.

Jest to niezbgdne w celu potwierdzenia dorg¢czenia pisma i ustalenia terminowego
whniesienia ewentualnego protestu.

- wzOr pisma
informujacego o
pozytywnym wyniku
wyboru i mozliwosci
whniesienia protestu

Pracownik LGD

W terminie 7 dni od dnia zakonczenia wyboru, LGD zamieszcza na stronie internetowej:
- liste operacji zgodnych z LSR

- liste operacji wybranych

- protokot z posiedzenia Rady

ZASADY PRZEKAZYWANIA DO SW DOKUMENTACJI DOTYCZACEJ PRZEPROWADZONEGO WYBORU WNIOSKOW O UDZIALENIE WSPARCIA

Przekazanie dokumentow
do Samorzadu
Wojewodztwa

Pracownik LGD

W terminie 7 dni od dnia dokonania wyboru operacji, LGD przekazuje Samorzadowi
Wojewddztwa wnioski o udzielenie wsparcia, dotyczace wybranych operacji wraz z
dokumentami potwierdzajacymi dokonanie wyboru operacji.

W przypadku gdy w dokumentach, przekazanych do SW (wnioski o udzielenie
wsparcia, dotyczace wybranych operacji wraz z dokumentami potwierdzajacymi
dokonanie wyboru operacji) zarzad wojewoddztwa stwierdzi braki lub bedzie konieczne
uzyskanie wyjasnien, zarzad wojewodztwa wzywa LGD do uzupehienia brakow lub
ztozenia wyjasnien w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 7 dni.

Dokumentacja
z wyboru

formularz udostepniony
przez SW




Procedura wniesienia

protestu od rozstrzygnieé
Rady

Przyjecie pisma o
wycofaniu wniosku o
udzielenie wsparcia lub

innej deklaracji

Whioskodawca / LGD/
Przewodniczacy Rady

Pracownik biura LGD

Whnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu zgodnie z regulaminem
projektow grantowych LGD ,,Gminy Powiatu Swieckiego”

Pisemne zawiadomienie LGD o wycofaniu wniosku o udzielenie wsparcia lub innego
o$wiadczenia przez podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie na kazdym etapie oceny i
wyboru wnioskow.

Zwrot dokumentoéw
Whioskodawcy

Pracownik biura LGD

Wydanie wycofanego dokumentu ( kopia wycofanego dokumentu pozostaje w LGD
wraz z oryginalem wniosku o jego wycofaniu).

Zwrot dokumentéw moze nastapic¢ bezposrednio badz korespondencyjnie — na prosbe
whnioskodawcy.

Rejestr wycofanych
wnioskow o udzielenie
wsparcia lub innych
deklaracji







